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Toimintakertomus 2014

YLEISTA

Yhdistyksen virallinen rekisterdintipaivamaara on 21.02 2001. Yhdistyksen tarkoituksena on
edistda Ita-Uudenmaan kylien kehitysta kyla- ja muiden paikallisten yhdistysten oma-
toimisuuden ja elinkelpoisuuden kehittamisen kautta, seka toimia alueen kylien yleisten ja
yhteisten etujen valvojana. Yhdistys vahvistaa ja kehittda kylien valistd yhteistyota ja toimii
poliittisesti sitoutumattomana.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys jarjestdd mm. kokouksia, kylapaivia, seminaareja seka
muuta vastaavaa toimintaa. Yhdistys toimii yhteistydssa muiden maaseudun kehittdjien seka
jarjestdjen kanssa kylien elamaan vaikuttavien tavoitteiden toteuttamiseksi.

Yhdistyksen toimialue on seuraavat kunnat; Porvoo, Sipoo, Pornainen, Askola, Pukkila,
Mantsala, Myrskyld, Lapinjarvi ja Loviisa.

HALLITUS
Hallinto 2014

Hallitus valittiin vuosikokouksessa 12.4.2014. Hallitus jarjestaytyi seuraavasti:

Puheenjohtaja Tora Markkula

Varapuheenjohtaja Veijo Peltola (Jari Smedslund)

Jasenet + varajasenet Esko Taanila (Timo Noroviita)
Ilkka Ceder (Anni Simola)
Teemu Perakyla (Sirpa Holvikallio)

Sihteeri + rahastonhoitaja (valittu hallituksen ulkopuolelta)Li-Marie Santala

Varsinainen toiminnantarkastaja on Patrik Flinck ja vara Soili Henriksson

YHDISTYKSEN TYONTEKIJAT 2014

Ita-Uudenmaan Kylat ry:lla oli vuonna 2014 yksi kokoaikaisesti palkattu henkil® jonka tyoaika
oli 50 % kyldasiamiestehtavia ja loput tydajasta Kuntasopimuksellisuushanke Ita-Uusimaan
tehtadvissa.

Heinakuussa palkattiin Ita-Uudenmaan Kyldportaali palvelee -hankkeeseen yksi hanke-
tyontekija, joka tydskenteli heind-elokuussa 50 % tydajalla ja syyskuusta vuoden loppuun
100 % hankkeessa.
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YHDISTYKSEN KOKOUKSET JA JASENISTO
Kokoukset

Yhdistyksen saantdomaarainen vuosikokous pidettiin 12.4. Sipoon Nikkildss3, Lilla Villanissa.
Kokoukseen osallistui 6 jasentd. Kokouksessa kasiteltiin saantdmaaraiset asiat seka
yhdistyminen SILMU ry:n kanssa.

Hallitus kokoontui toimikauden aikana 6 kertaa.

Yhdistyksen tulevaisuussuunnitteluseminaari toteutettiin risteilyna 11.-12.11. Seminaariin
osallistui 5 henkil6a.

Yhdistyksen jasenet

Toimikauden lopussa yhdistykselld oli 111 jasenta (yhdistykset, yksityiset ja kunnat).

TALOUS

Yhdistyksen talous ja maksuvalmius on ollut tilivuoden aikana hyva. Toimintaa on rahoitettu
Suomen Kylatoiminta ry: n kautta saadulla valtionavustuksella, Uudenmaan ELY-keskuksen
seka SILMU ry:n kautta saadulla hankerahoituksella, jasenmaksuilla sekad Svenska
Kulturfondenin avustuksella. Yhdistyksen jarjestdma ITU-tori 2014 tuotoilla katettiin
Kuntasopimuksellisuushankkeen omarahoitusosuutta.

Toiminnan kustannukset olivat 88 571,41¢€.

Vuoden 2014 tuloslaskelma osoittaa alijagamaa 2 244,37€.

TOIMINTA

Hankkeet

Kuntasopimuksellisuushanke Ité-Uusimaa

Vuoden 2013 alussa kdynnistetyssa hankkeessa etsittiin ratkaisuja palvelujen yllapitamiseksi
maaseudulla ja kylissa niissa tapauksissa joissa kunta tai muu palvelujen yllapitaja
taloudellisista syista joutuu ne lakkauttamaan. Hankkeessa etsittiin yhdessa kylien ja kuntien
kanssa uusia toimintamuotoja joilla voidaan sailyttaa ja yllapitaa tarvittavaa palvelurakennetta.

Kuntasopimuksellisuushanke Itd-Uusimaan ohjausryhmaan kuuluivat Sten Frondén Loviisan
kaupungista, Per-Stefan Nyholm Uudenmaan liitosta seka yhdistyksen hallituksen jasenet Esko
Taanila, Tora Markkula seka Veijo Peltonen.

Yhdistys on jarjestanyt Kuntasopimuksellisuushankkeen puitteissa vuonna 2014 Loviisan
alueella (Ruotsinpyhtaa, Liljendal, Gammelby ja keskusta) nelja kyldkeskusteluiltaa yhteistyossa
Yksilla purjeilla — hankkeen ja Loviisan kaupungin kanssa.

Yhteistydssa SILMU ry:n kanssa jarjestettiin kylaillat Myrskyldassa, Askolassa ja Mantsalassa.

Valkon kyldayhdistys ry on tehnyt Loviisan kaupungin kanssa sopimuksen jolla yllapidetaan
Valkon monitoimitalossa sijaitsevan kirjaston palveluita.
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Ité-Uudenmaan kyldportaali palvelee -hanke

Vuonna 2006 perustetun Kyldportaalin uudistamishankkeen hankesuunnitelma ja
rahoitushakemus laadittiin vuoden 2013 aikana ja kdynnistettiin vuoden 2014 puolella.

Ita-Uudenmaan kylaportaali toimii alueen kylien ja yhdistysten informaatio seka
yhteydenpitokanavana. Hankkeen tavoite oli uudistaa portaalia ja talla tavalla helpottaa
paivitystoimintoja seka lisata siihen uusi toimintoja, mm. tapahtumakalenterin.

Kesdkuussa julkaistiin uusi portaali jota Wysiwyg/Kvaliitti oli luonut WordPress alustalle
alkuvuonna.

Heindkuussa palkattiin tyontekija hankkeeseen joka siirsi tiedot vanhasta portaalista kylien
uusille sivuille seka koulutti ja neuvoi kotisivujen paivityksessa. Uuden WordPress alustan
kayttoa neuvottiin myos koulutus illoissa yhteisesti kaikille kesa- ja syyskuussa.

Vuoden lopulla 18 kylalla oli kdytdssaan uudet kotisivut.

Kyldapu — hanke

Suomen Kyldtoiminta ry:n (SYTY) Kyldapu -hankkeen kautta on palkattu toiminta-alueellamme
ensimmainen kylatalkkari Loviisan Pitkdpaan kylaan vuonna 2013 ja Valkon kyldyhdistys
palkkasi loppuvuodesta 2014 kaksi kylatalkkaria.

Kyldavun tehtéaviin kuuluu kylaldisten avustaminen arjen askareissa (mm. lumenluontia,
siivousta).

Kylapaiva Mantsalassa 7.6.

Yhdistyksen koko toiminta-alueen kylapadiva jarjestettiin Hirvihaaran kartanolla Mantsaldssa.
Pdivan teemana oli kylien kehittaminen ja palvelut. Seminaariluennoitsijat olivat kyldasiamies
Li-Marie Santala, Maaseudun kehittamisyhdistys SILMU ry:n Gina Forsstrém, Kerkkoon
palveluosuuskunnan Paula Teinonen-Lahti sekd Juha Kuisma SYTYn Kylien bisneskeissit —
hankkeesta. Kirjailija Kirsti Manninen pakinoi kyldelamasta. Paikalla oli kymmenkunta henkil6a.

ITU-tori 2014

Vuoden 2014 ITU-tori jarjestettiin Loviisassa 30.—31.8 Loviisan Wanhat Talot — tapahtuman
yhteydessa. ITU-torin padmaarana on tehda vahvaa yhteistyota maaseudun elinkeinojen
edistamiseksi. Myymassa ja markkinoimassa torilla oli 44 tuottajaa, kasityoyrittdjaa, yhdistysta
ja organisaatiota. Arvioitu kavijamaara tapahtumassa oli tand vuonna n. 15.000 henkea.
Yhteistyokumppaneita olivat SILMU ry, Malmgard seka Loviisan kaupunki.

Muutto uusiin tiloihin

Yhdistys muutti uusiin tiloihin Porvooseen kevaalla 2015. Toimisto sijaitsee nyt samassa
rakennuksessa kuin SILMU ry:n tilat ja ndin pystyttiin tiivistamaan yhteistyota entisestaan.



TOIMINTAKERTOMUS 2014

Yhteisty0 ja osallistumiset, tapahtumat
Suomen Kylédtoiminta ry SYTY

Suomen Kylatoiminta ry (SYTY) on kyla- ja kaupunginosatoimintaa, LEADER-ty6ta ja muuta
paikallista kehittamista edistavien jarjestojen kaksikielinen valtakunnallinen yhdistys. SYTY
edistda valtakunnallisesti kylatoimintaa ja muuta paikallislahtoista kehittamista. SYTY toimii
tata tyota edistaen valtakunnallisten ja alueellisten jarjestdjen seka kylien valtakunnallisena
yhteistyoelimena.

Kyldasiamies on osallistunut Suomen Kylatoiminta ry:n jarjestamiin koulutus ja
neuvottelupaiviin kevaalla ja syksylla, seka kyldasiamiesten Kesdpaivaan kesdkuussa
Pirkanmaalla.

Maaseudun kehittémisyhdistys SILMU ry

SILMU ry on yksi Suomen 56 LEADER-ryhmasta. Yhdistyksen tarkoituksena on edistaa
maaseudun sadilymista elinvoimaisena ja kannustaa maaseudun asukkaita keskindiseen
yhteisty6hon alueensa kehittamiseksi.

Vuoden aikana yhteistyd Maaseudun kehittamisyhdistys SILMU ry:n kanssa on tiivistynyt.

Lisaksi kyldasiamies on osallistunut SILMU ry:n Leader-viikkoon 9.-15.6 luennoimalla
Portaalihankkeesta. Yhteistyd SILMU ry:n tyontekijoiden kanssa kylien kehittdmista koskevissa
asioissa on ollut tiivista.

Itd-Uudenmaan saaristo-ohjelma
Porvoon, Loviisan ja Sipoon yhteisesta tahdosta on syntynyt Itd-Uudenmaan saaristo-ohjelma.

Ohjelma-asiakirja sisaltaa alueen saariston kehittamisvision, tekemisen painopisteet ja
toteutussuunnitelmat. Kehittamisasiakirjan tavoitteena on toimia saariston kehittamisen
tyokaluna kunnille, alueviranomaisille ja alueen elinkeinoelamalle.

Saaristoalueen yhteisty6 auttaa yhteisten paamaarien saavuttamista seka tukee kestavaa
kehitysta. Ohjelma-asiakirjassa on esitetty alueen yhteinen SWOT- analyysi, jonka perusteella
on muodostettu yhteen sovitettu visio seka kehittamisen painopisteet ja
toteutussuunnitelmat.

Saaristo-ohjelman laadintaan ovat osallistuneet alueen toimijat kuntakohtaisissa tyopajoissa.
Saaristo-ohjelmassa on huomioitu valtakunnallinen saaristolaki ja TEM:in saaristo-ohjelma.
Kehittdmistoimia seurataan vuosittaisissa avoimissa saaristoseminaareissa.

Saaristo-ohjelman toimeenpanoa ohjaa Itd-Uudenmaan saaristotyéryhma johon myos Ita-
Uudenmaan Kylat ry kuuluu.

Muut yhteistyékumppanit

Ita-Uudenmaan Kylat ry toimii yhteistydssa alueen n. 60 kyla- ynna muiden yhdistysten seka
organisaatioiden ja alueen kuntien (9 kpl) kanssa.

Tiivista yhteistyota on ollut mm. Yksilla purjeilla — hankkeen kanssa Loviisan alueella seka
Loviisan kaupungin kanssa.Uudenmaan liiton seka Lansi-Uudenmaan Kylat ry:n kanssa on
tehostettu yhteydenpitoa.


http://www.posintra.fi/wp-content/uploads/2013/05/It%C3%A4-Uudenmaan-saaristo-ohjelma.pdf
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Koulutus

Kyldasiamies on osallistunut OK-opintokeskuksen koulutukseen ja suorittanut Yhdistys-
tiedottajan opintojakson (3 op) 31.1.-13.6.2014.

TIEDOTTAMINEN
Sisdinen tiedottaminen

Sisdinen tiedottaminen — kokouskutsut ja tilannekatsaukset hallituksen jasenille — on hoidettu
padosin sahkopostitse. Kokoontumiset ovat mahdollistaneet myds suullisen tiedottamisen.

Vuoden aikana on ldahetetty kolme jasenkirjetta jasenille ja sdhkopostitiedotteita on lahetetty
tarvittaessa. Ita-Uudenmaan Kylat ry on myos tiedottanut SILMU ry:n creamailerin kautta.

Ulkoinen tiedottaminen

Itd-Uudenmaan Kylat ry on aktiivisesti tiedottanut toiminnastaan lehdistolle ja sidosryhmille.
Kylaportaalissa ja facebookissa on tiedotettu ajankohtaisista asioista johon omien uutisien
lisaksi linkitetdaan muiden toimijoiden uutisia seka hyodyllisia vinkkeja kylatoimintaan.

Myds kunnat ja yhteistydkumppanit ovat saaneet jasenkirjeen seka sahkopostitiedotteita.

LOPUKSI

Toimintakautta 1.1.2014-31.12.2014 on leimannut aktiivinen suunnittelu- ja kehitystyo.
Tyoryhma, joka on valittu seka SILMU ry:n etta Itd-Uudenmaan kylat ry:n hallituksen jasenista
ja tyontekijoista, on kokoontunut useamman kerran laatimaan uudet yhteiset sdannot,
yhdistyksen valisen sopimuksen sisaltoa seka kirjaamaan kaikkia niitd toimenpiteita jotka
onnistunut yhdistyminen edellyttaa. Tiivis yhteisty6 vuoden aikana on vahvistanut
nakemyksemme siitd etta ollaan oikealla tiella. Yhdessa olemme vahvempi tekija alueellamme
jolla on paremmat edellytykset olla edistamassa kyline kehitystad seka toimia heidan etujen
valvojina ja neuvojina.

Loviisa 12.3.2015



